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KISALTMALAR
AFAD: Afet ve Acil Durum Yo6netimi Baskanligi
STK: Sivil Toplum Kurulusu

TAMP: Tiirkiye Afet Miidahale Plani

TANIMLAR

Acil Barinma: Dogal afetler veya acil durumlar sonrasinda barinma ihtiyaci olan afetzedelerin

gecici barinma ihtiyacinin giderilmesi,

Acil Durum: Toplumun tamaminin veya belirli kesimlerinin normal hayat ve faaliyetlerini
durduran veya kesintiye ugratan, acil miidahaleyi gerektiren olaylar ile bu olaylarin olusturdugu

kriz halini,

Afet: Toplumun tamami veya belirli kesimleri igin fiziksel, ekonomik ve sosyal kayiplar
doguran, normal hayati ve insan faaliyetlerini durduran veya kesintiye ugratan dogal, teknolojik

veya insan kaynakli olaylari,

Afet grubu: TAMP kapsaminda afet ve acil durumlarda, ana ve destek ¢6ziim ortaklarinin

yiiriittiikleri hizmetlerin niteligine gore olusturulan ¢alisma gruplarini,

Afet Barinma Grubu: Afet bolgesinde afetzedelerin acil ve gecgici barinma hizmetlerine

yonelik koordinasyondan sorumludur.

Akreditasyon: Baskanligin koordinasyonunda g¢alisabilmesi i¢in Kamu Kurum Kuruluslari,
Sivil Toplum Kuruluslar1 ve 6zel kuruluslar ile AFAD goniilliisii kisilere uygunluk belgesi

verilmesini,

Ana Coziim Ortagri: Calisma Grubunun yiiriitecegi hizmetlere iliskin koordinasyondan

sorumlu olan bakanlik/kurum ve kuruluslari,

Destek Coziim Ortagi: Calisma gruplarinda ana ¢oziim ortag: olarak gorev alan Bakanlik,

kurum ve kuruluslarin ¢alismalarinda destek olarak gorev alan paydaslari,

Kurum ve Kuruluslar: Kamu kurum ve kuruluslari, 6zel kurum ve kuruluslar ile sivil toplum

kuruluslarini,

Lojistik Depo Merkezleri: Cadir ve Acil Yasam Malzemesi stoklarinin bulundugu depolari,
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Yonetmelik: 29/07/2020 tarihli ve 31200 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Afet ve Acil
Durum Yonetimi Baskanligi Afet ve Acil Durumlara Iliskin Hizmet Standartlar1 ve

Akreditasyon Esaslarinin Belirlenmesi Hakkinda Yo6netmeligi ifade eder.

1. AMAC

Afet ve acil durumlarda; afetzedelerin acil barinmasini saglamak amaciyla etkilenen
bolgeye ulastirilan ¢adirlarin kurulumunda, ¢adir kent yonetimlerine (yerlesim, kayit vb.) cadir
sokiimiinde ve tahliye/nakil islemlerinin giivenli bi¢imde saglanmasinda faaliyet gostermek
isteyen kurum, kurulus ve STK’lara yonelik akreditasyon kilavuzu ile bu ¢alisma alanindaki

akreditasyonuna iligkin gerekli kosullarin ve siire¢lerin belirlenmesi amaclanmaktadir.

1.1 HEDEFLER

1) Afet ve acil durumdan etkilenenlerin en hizli sekilde barinma ihtiyacini karsilamak,

2) Barmnma faaliyetlerini etkin ve emniyetli bir sekilde ger¢eklestirmek,

3) Barinma Merkezlerini ulusal ve uluslararasi standartlara gére kurmak ve yonetmek,

4) Barmma Merkezlerinde barinmasi saglanan afetzedelerin bilgilerini diizenli olarak
raporlamak,

5) Egitim, malzeme ve personel kaynaklari agisindan ulusal ve uluslararasi standartlara
uygun Barinma Merkezlerini kuracak ekipleri belirleyerek bu ekiplerin yeteneklerini

egitim ve tatbikatlarla arttirmaktir.

1.2  SISTEMIN FAYDALARI

Ortak standartlar getirilerck afet ve acil durumlara iliskin faaliyetlerde katilim, is birligi,

koordinasyon, etkililik ve verimliligi arttirmaktir.

2.KAPSAM

Bu akreditasyon kilavuzu; TAMP kapsaminda afet ve acil durumlarda afetzedelerin
Ulusal ve Yerel Diizeyde acil barinmasini saglamak amaciyla etkilenen bolgeye ulastirilan
cadirlarin kurulumuna, ¢adir kent yonetimlerine, yerlesim, kayit vb. is ve islemlerde yardimei
olunmasina, g¢adir sokiimiine ve tahliye/nakil islemlerinin giivenli ve kontrollii bi¢imde
yiriitilmesine yonelik faaliyetlerde gorev alacak kurum, kurulus ve STK’lar1 kapsamakta ve

bunlarin akreditasyonuna iliskin kriterlerini igermektedir.
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AFAD,

afet ve acil durumlarda afetzedelere yonelik barmma calismalarinin

koordinasyonundan sorumludur ve TAMP kapsaminda barinma faaliyetlerine iligkin olarak;

afet bolgesindeki barinma ihtiyacini belirlemek, bu ihtiyaca yonelik sevkiyat, kurulum, dagitim

ve gerekirse temin islemlerini yiiriitme ve koordine etmekle gorevlidir.

Akredite olan kurum, kurulus ve STK’lar asagidaki semaya gore is ve islemlerini

AFAD EKiPLERINE
KATILIM VE TALIMAT
ALINMASI

CADIR KURULUMU

AFETZEDE KAYIT
VE YERLESTIRME

CADIR SOKUM

AFAD EKiPLERINE KATILIM

AFAD TARAFINDAN
KURULUM EKIPLERINE
TALIMAT VERILMESI VE

GCADIR KURULACAK

ALANLARA iNTIKAL

EDILMESi

AFAD TARAFINDAN
BELIRTILEN
BOLGELERDE
CADIRLARIN
KURULUMUNU
TAMAMLAMASI

AFETZEDELERIN
KAYIT ALTINA
ALINARAK
KURULAN
CADIRLARA
YERLESTiRILMESi
VE YONETILMESI

CADIRLARIN KURU VE TEMiz
SEKILDE TOPLANMASI,
HURGLANMASI VE AFAD
TARAFINDAN BELIRTILEN

SEKILDE iSTiIFLENMESi

AFAD TARAFINDAN AFET
BITENE KADAR VERILEN
DIiGER iSLERDE YARDIMCI
OLUNMASI iCiN AFAD
EKiPLERINE DESTEK
SAGLANMASI

3. AFET BARINMA GRUBU
3.1 AFET BARINMA GRUBU TANIMI

Afet Barinma Grubu, afetzedelerin barinmasina yonelik tiim ¢alismalar ve bu ¢aligmalarin

sunulmasi sirasinda diger kurum, kurulus ve STK’larin koordinasyondan sorumludur. Bu

baglamda ulasilmasi beklenilen bazi hedefler asagida belirtilmektedir;

e Afet ve acil durumdan etkilenenlerin en hizli sekilde barinma ihtiyacini karsilamak,

e Barinma faaliyetlerini etkin ve emniyetli bir sekilde gergeklestirmek,

e Barinma Merkezlerini ulusal ve uluslararasi standartlara gére kurmak ve yonetmek,

e Egitim, malzeme ve personel kaynaklar1 acisindan ulusal ve uluslararasi standartlara

uygun, acil durumlarda hizli bir sekilde harekete gecebilmesi i¢in siirekli hazir olarak

bekletilen ve Barinma Merkezlerini kurabilecek ekipleri belirlemek,

e Bu ekiplerin yeteneklerini egitim ve tatbikatlarla arttirmak.
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3.2 AFET BARINMA GRUBU ANA COZUM ORTAGI:
3.2.1 ULUSAL DUZEYDE:

T.C. igisleri Bakanlig1 Afet ve Acil Durum Yonetimi Baskanligi;

3.2.2 YEREL DUZEYDE:

i1 Afet ve Acil Durum Miidiirliigi’ diir.

3.3 AFET BARINMA GRUBU DESTEK COZUM ORTAKLARI:
3.3.1 ULUSAL DUZEYDE:

Milli Savunma Bakanlig1, icisleri Bakanlig1, Jandarma Genel Komutanligi, Emniyet Genel
Miidiirliigii, Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi Bakanligi, Aile ve Sosyal Hizmetler
Bakanligi, Milli Egitim Bakanlig1, Genglik ve Spor Bakanligi, Diyanet Isleri Bagkanlig1, Tiirk

Kizilay’1 ile sivil toplum kuruluslar1 ve 6zel sektordiir.

3.3.2 YEREL DUZEYDE:

[l/ilge Garnizon Komutanhigi, Il Emniyet Miidiirliigi, il Jandarma Komutanligi Ulastirma
ve Alt Yapr Il Miidiirliigii, Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi 11 Miidiirliigii, Yerel
Yonetimler, Aile ve Sosyal Hizmetler il Miidiirliigi, 11 Milli Egitim Miidiirliigii, Genglik ve
Spor il Miidiirliigii, 11 Miiftiiliikleri, Tiirk Kizilay’1 ile sivil toplum kuruluslar1 ve 6zel sektordiir.

3.4. ULUSAL DUZEY
Ulusal diizeyde afet 6ncesi, afet siras1 ve afet sonrasina iligskin is ve islemler sirasiyla su
sekilde kurgulanmstir:
3.4.1.AFET ONCESI:
Afetzedelerin barinma ihtiyaglarini etkin ve hizli bir bigimde karsilamak {izere:

e Destek ¢coziim ortaklariyla birlikte yapilacak ¢aligmalara istirak etmek,
e Planlamalar yapilarak bunlarin Afet Barinma Grubunun yapacagi toplantilarda
sunumlarla birlikte paylagmak,

e Yeni barinma modelleri lizerine yapilacak AR-GE Faaliyetlerine istirak etmek.
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3.4.2.AFET SIRASI:

Afet bolgelerindeki ¢adir ihtiyacini belirlemek. Bu ihtiyaglara yonelik sevkiyat, dagitim,

kurulum ve sokiim islemlerini gergeklestirmek.

Afet bolgesine en yakin lojistik depodan uygun cadir ve cadir i¢i malzeme sevkiyatini

gerceklestirmek.
3.4.3.AFET SONRASI:

Afetzedelere, verilen dagitim bilgilerinin raporlanmasi saglanmak. Afetzedelerin bilgilerini

muhafaza altina almak.

Ekiplere; “hangi tiir bilgilerin muhafaza altina alinacagi”, AFAD tarafindan kendilerine

verilecek egitim ile bilgilendirilecektir.
3.5.YEREL DUZEY

Yerel diizeyde Afet oncesine, Afet sirasina ve Afet Sonrasina iliskin islemler sirasiyla su

sekilde kurgulanmistir:

3.5.1.AFET ONCESI:

Afetzedelerin barinma ihtiyaglarini etkin ve hizli bir bigimde karsilamak tizere destek

¢oziim ortaklariyla ¢aligsmalar yiiriitmek.

Afetzedelerin barinma ihtiyaclarinin etkin ve hizli bir bigimde karsilamak iizere destek

¢Ozlim ortaklartyla caligmalar yiirtitmek.

Afet sirasinda kullanilacak tiim arag, ekipman ve c¢adirlar ile ¢adir kurulumu yapacak

personellerin siirekli hazir durumda bulundurulmasi sorumlulugu; akredite olan yapiya aittir.

Cadir kurulum tatbikatlart yapilmalidir. Cadirlar uygun ortamlarda, Kuru ve giines

gormeyen yerlerde depolanmalidir. Kurulum ekiplerinin ekipmanlar1 tam donanimli olmalidir.
Siirekli sevkiyata hazir olmalidir.

3.5.2.AFET SIRASI:

o Afetzedelere ¢adir dagitiminin yapilmasini saglamak,
o Afet bolgesine sevk edilen ¢adirlarin kurulmasini saglamak,
o Afetzedelerle ilgili gerekli bilgilerin toplanarak, kayitlarin tutulmas1 ve AFAD’a

stirekli bilgi akisini saglamak,
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e Sorumlu olduklar1 sahaya gonderilen her tiirlii yardim malzemesinin dagitimin

saglamak.

3.5.3.AFET SONRASI:

Afet bolgesine sevk edilen g¢adirlardan kullanilabilir olanlarinin temizligini yaparak,

sokiimiinii yapmak ve toplatilarak depolara naklini saglamak.

Afet Yonetiminde Barinma

Hazirlik ve planlama
icin paydaslarla
isbirligi yapmak

Barinma
intiyaglarini
degerlendirmek ve
dagitmak

Barinma dagitimin
ve lojistigi yonetmek

Afetzedelere
2amaninda ve
uygun barinma
saglamak

Afet Oncesi
Hazirliklar

Afet Sirasinda
Gorevler

Afet Sonrasi
Operasyonlar

Etkili
Barinma
Saglama

4.AFET VE ACIL DURUMLARDA ACIL BARINMA ALANINDA GOREVLI EKiP

SEMASI

Afet ve acil durumlarda, acil barinma ihtiyaci ortaya ¢iktiginda,

e AFAD Bagkanlik tarafindan gorevlendirilecek koordinasyon yetkilisi (AFAD I

Midiirleri, AFAD Uzmanlari, konusunda Uzman personel vs.)

e Koordinasyon yetkilisi kontroliinde gérevlendirilen AFAD saha yetkilileri (AFAD il

miidiirleri, AFAD Uzmanlari, konusunda Uzman personel vs.)

e Afet Barinma Grubu Destek Cozlim ortaklar1 (Madde 3.3) tarafindan gorevlendirilenler

(Saha yetkilileri, Uzmanlar, destek personelleri vs)

e Koordinasyon yetkilisi kontroliinde mahalle yonetim birimi temsilcisi (muhtar, aza vs.),

e Koordinasyon yetkilisi kontroliinde, mahalle egitim birimi temsilcisi (okul miidiirii Yrd.

Ogretmen vs.)

e Koordinasyon yetkilisi kontroliinde; mahalle din gorevlisi (mifti, imam, miiezzin vs.)
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e Koordinasyon yetkilisi kontroliinde; akredite olan diger kurum, kurulus ve STK
temsilcileri

e Koordinasyon yetkilisi kontroliinde; gérevlendirilen goniilliilerden
olusur.
4.1.AFET VE ACIL DURUMLARDA GOREVLI EKiP OZELLIKLERI

Afet ve acil durumlarda ¢adir kurulumu ve sokiimiine yonelik Afet Barinma Grubunun

faaliyetlerini igerir.

Ekip Lideri, Takim Sorumlusu ile Kurulum ve Sokiim Ekibi: Afet ve acil durumlarda,
afetzedelerin acil barinma ihtiyaglarini karsilayacak ¢adirlarin uygun alanlarda kurulumunu ve

ihtiya¢ kalmadig1 durumlarda sokiim yapilmak {izere faaliyet gosteren yapiy1 ifade eder.
Hafif, Orta ve Agir olmak tizere {i¢ farkli sinifta akreditasyon bagvurusu yapilabilmektedir.

Ekiplerde yer alacak kisilere iligskin temel kriterler asagida yer almaktadir. Afet ve acil
durum hallerine gore ekipler degisiklik gosterebildiginden dolayi;

Hafif diizey ekipte; en az 5 Takimdan olusan toplam 21 Kisi,

Orta diizey ekipte; en az 10 Takimdan olusan toplam 41 Kisi,
Agir diizey ekipte; en az 20 Takimdan olusan toplam 81 Kisi,
yer almalidur.

Akreditasyona miiracaat eden kurum, kurulus ve STK’lar tarafindan belirlenen takim
tiyeleri ve yedekleri; AFAD Baskanligina bildirilir. Kurum, kurulus ve STK’larin birden fazla
ekip ile akreditasyon basvurusu yapmasi miimkiindiir. AFAD Bagkanligi sahadaki ihtiyac

durumuna gore gorev dagilimini ve kisi sayisin1 yeniden diizenleme hakkina sahiptir.

SINIFLAR KATEGORI
HAFIF SINIF *
ORTA SINIF Yk
AGIR SINIF ). 0.0 ¢
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Gorev (*)

Hafif Diizey Ekip — 1 kisi Ekip Lideri

Takim-1 1 kisi Takim Sorumlusu - 3 kisi Kurulum Gorevlisi
Takim-2 1 kisi Takim Sorumlusu - 3 kisi Kurulum Gorevlisi
Takim-3 1 kisi Takim Sorumlusu - 3 kisi Kurulum Gorevlisi
Takim-4 1 kisi Takim Sorumlusu - 3 kisi Kurulum Gorevlisi
Takim-5 1 kisi Takim Sorumlusu - 3 kisi Kurulum Gorevlisi

Hafif Diizey: 1 kisi Ekip Lideri, 5 kisi Takim Sorumlusu ve 15 Kisi Kurulum Gorevlisi olmak

Uizere toplam en az 21 kisiden olusur

Gorev (**) Orta Diizey Ekip — 1 kisi Ekip Lideri

Takim-1 1 kisi Takim Sorumlusu - 3 kisi Kurulum Gorevlisi
Takim-2 1 kisi Takim Sorumlusu - 3 kisi Kurulum Gorevlisi
Takim-3 1 kisi Takim Sorumlusu - 3 kisi Kurulum Gorevlisi
Takim -4 1 kisi Takim Sorumlusu - 3 kisi Kurulum Gorevlisi
Takim-5 1 kisi Takim Sorumlusu - 3 kisi Kurulum Gorevlisi
Takim -6 1 kisi Takim Sorumlusu - 3 kisi Kurulum Gorevlisi
Takim-7 1 kisi Takim Sorumlusu - 3 kisi Kurulum Gorevlisi
Takim-8 1 kisi Takim Sorumlusu - 3 kisi Kurulum Gorevlisi
Takim-9 1 kisi Takim Sorumlusu - 3 kisi Kurulum Gorevlisi
Takim -10 1 kisi Takim Sorumlusu - 3 kisi Kurulum Gorevlisi

Orta Diizey Ekip: 1 kisi Ekip Lideri, 10 kisi Takim Sorumlusu ve 30 Kurulum Gorevlisi olmak
Uzere toplam en az 41 kisiden olusur

Takim-1 1 kisi Takim Sorumlusu - 3 kisi Kurulum Gorevlisi
Takim -2 1 kisi Takim Sorumlusu - 3 kisi Kurulum Gorevlisi
Takim -3 1 kisi Takim Sorumlusu - 3 kisi Kurulum Gorevlisi
Takim -4 1 kisi Takim Sorumlusu - 3 kisi Kurulum Gorevlisi
Takim -5 1 kisi Takim Sorumlusu - 3 kisi Kurulum Gorevlisi
Takim -6 1 kisi Takim Sorumlusu - 3 kisi Kurulum Gorevlisi
Takim -7 1 kisi Takim Sorumlusu - 3 kisi Kurulum Gorevlisi
Takim -8 1 kisi Takim Sorumlusu - 3 kisi Kurulum Gorevlisi
Takim -9 1 kisi Takim Sorumlusu - 3 kisi Kurulum Gorevlisi
Takim -10 1 kisi Takim Sorumlusu - 3 kisi Kurulum Gorevlisi
Takim -11 1 kisi Takim Sorumlusu - 3 kisi Kurulum Gorevlisi
Takim -12 1 kisi Takim Sorumlusu - 3 kisi Kurulum Gorevlisi
Takim -13 1 kisi Takim Sorumlusu - 3 kisi Kurulum Gorevlisi
Takim -14 1 kisi Takim Sorumlusu - 3 kisi Kurulum Gorevlisi
Takim -15 1 kisi Takim Sorumlusu - 3 kisi Kurulum Gorevlisi
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Takim -16 1 kisi Takim Sorumlusu - 3 kisi Kurulum Gorevlisi
Takim -17 1 kisi Takim Sorumlusu - 3 kisi Kurulum Gorevlisi
Takim -18 1 kisi Takim Sorumlusu - 3 kisi Kurulum Gorevlisi
Takim -19 1 kisi Takim Sorumlusu - 3 kisi Kurulum Gorevlisi
Takim -20 1 kisi Takim Sorumlusu - 3 kisi Kurulum Gorevlisi

Agir Diizey Ekip: 1 kisi Ekip Lideri, 20 Takim Sorumlusu ve 60 Kurulum Gorevlisi olmak lizere

en az toplam 81 kisiden olusur

4.1.1 EKIiP LiDERI

Akreditasyon almis veya alacak kurum, kurulus ve STK’larin AFAD ile olan koordinasyonunun

sorulusu olarak belirlenen kisidir.

4.1.1.1 GOREVLERI:

Akreditasyon almig ekibin AFAD ile olan koordinasyonunu saglamakla gorevli liderdir.
Tiim ekibin is ve iglemlerini takip ederek gerekli raporlamalarini yapar.

AFAD Baskanliginin gorevlendirecegi yetkili (I Miidiirii, AFAD Uzmani vb.)
koordinesinde; ¢adir kurulum ve sokiim faaliyetleri kapsaminda ekibin saha
faaliyetlerinin koordinasyonunu saglar.

AFAD yetkilisine saha faaliyetlerine iliskin raporlama yapilmasi,

Arag trafik akist 6nlemlerinin alinip alinmadiginin kontrol edilmesi, alinmadi ise
gerekli yerlere bilgi akisinin saglanmas,

Yangin 6nlemlerinin alinip alinmadiginin kontrol edilmesi, alinmadigi durumda
ise gerekli yerlere bilgi akisinin saglanmast,

Giivenlik Onlemlerinin  alinip alinmadiginin  kontrol edilmesi, kontrol
edilmemesi durumunda ise gerekli yerlere bilgi akisinin saglanmast,

Kurulum yapilacak alanda; alanin egimi, riizgar yonii, su akis yonii, zeminin
temizligi vb. kontrollerin gerceklestirilmesi,

Gerektiginde cadir kurulum ve sokiim ekibinde yer almasi gerekmektedir.

4.1.1.2 KRITERLERI:

a) Destek AFAD Goniilliisii olmast,

b) Temel bilgisayar okuryazarligina sahip olmasi.

c) Raporlama ve kayit tutabilme yetenegine sahip olmasi,

d) Afet ve Acil durumlarda miidahale etme noktasinda tecriibe sahibi olmasi,
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f)

9)
h)

)

K)

Takim halinde ¢alisabilme ve yonetebilme yetenegine sahip olmasi,

Afet bolgesinde AFAD Baskanligi tarafindan belirlenen zamanlarda calisabilecek
durumda olmasi,

Takim halinde ¢alisabilme ve yonetebilme yetenegine sahip olmasi,

Afetler ile ilgili tehlikeler hakkinda islevsel bilgiye sahip olmasi1 ve ikaz/alarm
isaretlerine hakim olmasi,

Saglik sigortasinin olmast,

Akreditasyona bagvuran ekip sorumlularinin beden sagligi, kondisyon ve benzeri

fiziksel gereksinimleri karsilayabilmesi,
Gegerlilik stiresi dolmamis tetanoz asisi olmasi,

Cadir kurulumu ve sokiimii gérev tanim1 kapsaminda kullanilabilecek ekipmanlarin
kullanim: konusunda bilgi sahibi olmasi ve gerektigi taktirde bu nitelikleri

kanitlamasi gerekmektedir.

4.1.2 TAKIM SORUMLUSU:
4.1.2.1 GOREVLERI

a)

b)

c)

is Sagligi ve Giivenligi Egitimi -1 \_ y

Cadir kurulum ve sokiim faaliyetleri siirecinde takimda gérevlendirilen personelin
takibinin yapilmasi,

AFAD Bagkanlig1 tarafindan ¢adir kurulum ve sokiim faaliyetleri kapsaminda
belirlenen diger islerin yiiriitilmesi,

Kurulum ve sokiim raporlarinin hazirlanmasi,

Bilgisayar Okuryazarligji v:

Raporlama Yetenegi w:

-,

- gﬂ Gorevleri
I

Saha Faaliyetlerinin

Egitim Sertifikalari -+ ' Koordinasyonu
Afet Miidahale Tecriibesi - - Sarias :r Personel Takibi
Takim Calismas! Yetenegi w: r- AFAD'a Raporlama
Saha Calisma Uygunlugu -1 '~ Diger Atanan Gorevler

Tehlike Bilgisi w:

Ekipman Kullanim =
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4.1.2.2 KRITERLERI:

a) Destek AFAD Goniilliisii olmast,

b) Temel bilgisayar okuryazarligina sahip olmasi.

c) Raporlama ve kayit tutabilme yetenegine sahip olmasi,

d) Afet ve Acil durumlarda miidahale etme noktasinda tecriibe sahibi olmasi,

e) Takim halinde galisabilme ve yonetebilme yetenegine sahip olmasi,

f) Afet bolgesinde AFAD Bagkanligi tarafindan belirlenen zamanlarda caligabilecek
durumda olmasi,

g) Afetler ile ilgili tehlikeler hakkinda islevsel bilgiye sahip olmasi ve ikaz/alarm
isaretlerine hakim olmasi,

h) Saglik sigortasinin olmasi,

i) Akreditasyona bagvuran ekip sorumlularinin beden sagligi, kondisyon ve benzeri
fiziksel gereksinimleri kargilayabilmesi,

J) Cadir kurulumu ve sokiimii gorev tanimi kapsaminda kullanilabilecek ekipmanlarin
kullanim1 konusunda bilgi sahibi olmas1 ve gerektigi taktirde bu nitelikleri kanitlamas,

K) Gegerlilik siiresi dolmamis tetanoz asis1 olmasi1 gerekmektedir.

Ekip Sorumliusu’nun Yonetimindeki Roll

Sorunlan ¢ozer ve ekip
moralini artirir

Proje ilerlemesini ve
kilometre taslanni izler

llerleme Takibi

Ekip uyelerine ‘
gorevleri etkili bir ‘ Gorev Dagilimi
sekilde atar

Ekip etkilesimini ve is
birligini kolaylastinir

Proje basarisini
saglamak igcin merkezi
lider

4.1.3 CADIR KURULUM VE SOKUM GOREVLISI:
4.1.3.1 GOREVLERI:

a) Takim sorumlular1 tarafindan verilen acil toplanma cagrisina istinaden onceden

belirlenen lokasyonlarda toplanilmast,
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b) Kurulum yapilacak alanda; alanin egimi, riizgar yonii, su akis yonii, zemin ylizeyinin
egimi kriterleri géz Oniine alinarak kurulum yapilmasi, zemin temizlenmesinin
yapilmasi vb. islemlerinin gergeklestirilmesi,

¢) Kurulum talimatlarina uygun olarak kurulumun gergeklestirilmesi,

d) Kurulumu yapilan ¢adirlarin numaralandirilmasi ve diizen halinde tutulmasi,

e) AFAD tarafindan verilen afetzede yerlesim listelerine gore afetzedelerin bilgilerinin
kayit altina alinmasi,

f) Kayit altina alinan afetzedelerin yerlesimlerinin saglanmasi,

g) Cadir veya konteyner i¢i malzeme dagitiminin organize edilmesi,

h) AFAD vel/veya ekip sorumlulari tarafindan verilen sokiim talimatlar1 dogrultusunda
islemlerin gergeklestirilmesi,

i) Cadir/Konteyner Kent Yo6netim ekiplerine is giicii destegi saglanmasi,

J) Akreditasyona bagvuran kurulum gorevlilerinin beklenilen beden sagligi, kondisyon

ve benzeri fiziksel gereksinimleri karsilayabilmesi gerekmektedir.
4.1.3.2 KRITERLERI:

a. Destek AFAD Gonulliisii olmast,

b. Afet bolgesinde AFAD Baskanligi tarafindan belirlenen zamanlarda
calisabilecek durumda olmast,

c. Takim halinde ¢alisabilmeye yatkin, 6zgiivenli ve uyum gosterebilen 6zelliklere
sahip olmasi,

d. Afet ile ilgili tehlikeler hakkinda islevsel bilgiye sahip olmasi ve ikaz/alarm
isaretlerine hakim olmasi,

e. Saglik sigortasinin olmasi,

f. Gorev tanimi1 kapsaminda kullanilabilecek ekipmanlarin kullanimi konusunda
bilgi sahibi olmasi ve gerekliyse bu nitelikleri kanitlamasi,

0. Gegerlilik siiresi dolmamig tetanoz asisi1 olmasi gerekmektedir.

5.ACiL BARINMA AKREDITASYON ALANINDA YER ALMAK iSTEYEN KURUM,
KURULUS VE STK’LARA ILiSKIN KRITERLER

Hafif, Orta ve Agir diizeyde akreditasyon bagvurusu yapacak kurum, kurulus ve STK’lara
iliskin degerlendirme yapilirken asagida yer alan genel kriterler g6z 6niinde bulundurulacaktir.
Bununla birlikte orta ve agir diizeyde akreditasyon basvurusu yapacak kurum, kurulus ve

STK’lara iligkin olarak ek kriterler bulunmaktadir.
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5.1.GENEL KRITERLER:

» En az 2 yildir kurulu ve faaliyetlerine devam eden kurum, kurulus ve STK olmasi,

» STK’larin en az 40 kayith liyesinin olmasi,

» Afet ve acil durumlarda ¢adir kurulum ve sékiim koordinasyonunda sahada gorev alan

diger ekiplere yardimci olabilme kapasitesine sahip olmasi,

» Afet ve acil durumlarda gorev alacak personelin yeterli kurulum ekipmanina sahip

olmasi,

Her turiu kosul

Enaz 2yl

Onceden bilgi

Gorev alan ekipler

» Her tiirlii arazi ve iklim kosullarinda ¢alisabiliyor olmast,

4
oy

Akreditasyon Kriterleri

(- ™

(R

STK ve
Kurum
Akreditasyon
Kriterleri

—_—

Ayni il simirlan

En az 100 uye

Enaz 6 ay

Yeterli ekipman

» Akreditasyon talep eden kurum, kurulus veya STK’nin ekip iiyelerinin ikametgahlarinin

sehir merkezine olmasi gereken uzaklik seviyelerinde olmasi gerekmektedir.

Kurum, kurulus veya STK’nin ekip iiyelerinin ikametgahlarinin sehir merkezine olmasi

gereken uzaklik seviyeleri asagidaki tabloda verilmistir:

Ekip Seviyeleri

Uyelerin ikametgahlariin sehir merkezine olmasi gereken en uzak

mesafesi
Hafif Seviye 200 km
Orta Seviye 250 km
Agir Seviye 300 km
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5.2. ORTA DUZEY AKREDITASYON BASVURUSU YAPMAK iSTEYEN KURUM,
KURULUS VE STK’LARA ILISKIN EK KRITERLER:

>

>
>

Afet ve acil durumlarda c¢adir kurulum ve sokiim hizmetlerinde yer alirken barinma,
beslenme, ulagim, arag vb. ihtiyaglarinin en az 3 giinliik miktarin1 karsilayabilecek mali
yeterlilige sahip olmasi,

Afet ve acil durumlarda ¢adir kurulum ve s6kiim hizmetlerinde deneyimli olmast,

Ekip tiyeleri igerisinde en az 1 adet forklift operatoriiniin bulunmasi gerekmektedir.

5.2.1 AGIR DUZEY AKREDITASYON BASVURUSU YAPMAK iSTEYEN KURUM,
KURULUS VE STKLARA ILiSKIiN EK KRITERLER:

>

Afet ve acil durumlarda ¢adir kurulum ve sokiim hizmetlerinde yer alirken en az 7
glinliik barinma ve beslenme, ulasim, arag¢ vb. ihtiyaglarinin tamamini karsilayabilecek
mali yeterlilige sahip olmasi,

Afet ve acil durumlarda ekibin bolgeye intikali i¢in araglarinin olmasi,

Afet ve acil durumlarda ¢adir kurulum ve sokiim hizmetlerinde deneyimli olmasi ve
katildig1 operasyon var ise bilgilerinin belgelendirilmesi,

Akreditasyon bagvurusunda bulunacak ekibin barinmalarini saglayacak sayida ¢adir
stoklamasi,

AFAD depolarinda stoklanan gadirlarin kurulum bolgelerine sevkiyatinda destek olmak
icin en az 1 (bir) kamyonet, pikap vb. araca sahip olmasi ve bu aracin ¢adir tagimaya
uygun olmasi,

Afet disinda ¢adirlarini uygun sartlarda depolama kapasitesine sahip olmasi,

Kendi ¢adirlarin yillik bakimlarinin yapilmasi, depo alanlarinda ¢adirlarin bulunduklar
boliimlerin ve hurglarin i¢lerinin havalandirilmasi,

Stokladiklari ¢adir sayisi kadar Yangin Sondiirme Cihazi stoklanmast,

Ekip tiyeleri igerisinde, en az 2 adet forklift operatoriiniin bulunmast,

Ekip tiyeleri igerisinde kamyonet/pikap soforiiniin bulunmasi gerekmektedir.

Acil Barinma Akreditasyon Kriterleri

Egitim ve Operasyonel Deneyim ve
Sertifikasyon Kapasite Kaynaklar

C oS o

~

Takim GCalisma Mali istikrar
Yetenegi
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6. AFET VE ACIL DURUMLARDA CALISMA KRITERLERI

6.1 AFAD Baskanligi, Kilavuzda belirlenen kisiler arasindan talep ettigi alanda, ihtiyag
duydugu siire boyunca ve istenilen sayida ekibi belirleme ve gorevlendirme hakkina
sahiptir.

6.2 Akredite kurum, kurulus ve STK’lar, afet ve acil durum hallerinde ne zaman, ne kadar
siireyle, kac personeli sahada gorevlendirebilecegine iligskin olarak ekip sorumlusu ve
ekibinde yer alacak gorevlileri belirlemek suretiyle asil ve yedek goérevlilerin isimlerini
AFAD Baskanligi’na bildirilir.

6.3 EKip sorumlusunun degismesi halinde akredite edilen ekipte yer alan diger
gorevlilerden gorevde aksakliga mahal vermeyecek sekilde ilgili kurum, kurulus ve
STK tarafindan gorevlendirme yapilir.

6.4 Gorev alacak kisilerin, ilgili kurum, kurulus ve STK’da calisiyor olmasi ya da kayith
tiyesi olmasi1 gerekmektedir.

6.5 Gorev alacak kisilerin AFAD Baskanligi koordinasyonunda, belirlenen tarih, saat ve
yerde bulunmas1 beklenmektedir.

6.6 Gorev alacak kisilerin c¢alistiklar1 siire boyunca AFAD Baskanlhigi tarafindan
gorevlendirilen personel ve Barinma Calisma Grubu ekip sorumlusu koordinasyonunda
caligmalar1 zorunlu olup farkli ekip olusturamazlar.

6.7 Gorev alacak kisiler, AFAD Baskanlig: tarafindan talep edilen form, rapor, veri vb.
bilgileri zamaninda eksiksiz iletir.

6.8 Gorev alacak kisilerin AFAD Baskanligi tarafindan diizenlenecek olan toplanti ve
etkinliklere katilimi zorunludur.

6.9 Sahada gorev alacak kisiler, gorevleri sirasinda AFAD Baskanligi tarafindan belirlenen

ayirt edici isaret, aksesuarlar veya akreditasyon yamalari (patch) kullanir.

AFAD Ekip Akreditasyon Siireci

a8 afea
R R By

Q:Q-g Ekip Atamasi

= I;gifl‘&
f && :& & & && 15':’:, Koordinasyon
| {
& & & & & @@ Uyum
| \
8) & & 3{&5& Degerlendirme
- L
g 4
i
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7.AKREDITASYONA ILiSKIiN ILKELER

7.1 Akreditasyon almak isteyen kurum, kurulus ve STK’lardan; ilk saha faaliyetleri
akabinde saha faaliyetlerinin yeterliliklerine iliskin olarak ¢adir kurulum ve sdkiim
sorumlusu tarafindan hazirlanacak gézlem ve inceleme raporuna istinaden akreditasyon

basvurusunun kabuliine veya akreditasyon bagvurusunun reddine karar1 verilebilir.

Akreditasyon Elde Etme

O 8 Akreditasyon Karari ;:@

02 Gobzlem Raporu

O 1 iIlk Saha Faaliyetleri ég

7.2 Saha faaliyetlerinde yer almasi uygun olmadigi degerlendirilen kurum ve STK’larin
akreditasyon basvurular1 reddedilir.

7.3 Afetlerde c¢adir kurulumu ve sokiimii alaninda hizmet sunmak {izere akredite olmak
isteyen kurum, kurulus ve STK’larin; afet ve acil durum aninda ¢alisma grubuna iligkin
hizmetlerin ilgili mevzuata uygun sekilde gerceklestirilmesini taahhiit etmesi
gerekmektedir.

7.4 Afet ve acil durumlarda sahada gorev alan personel, sahadan elde ettigi bilgileri ulusal
ve uluslararast bilimsel c¢alismalar, yaymlar vb. durumlar ic¢in veri olarak
kullanmayacagini taahhiit eder.

7.5 Akredite olmus kurum, kurulus ve STK’lar akreditasyon siiresinin uzatilmasi
asamasinda ve akreditasyonu yenileme siirecinde AFAD tarafindan tazeleme egitimi
almak zorundadir.

7.6 Afet ve acil durumlarda ¢adir kurulumu ve sokiimii alaninda hizmet sunmak tizere

akredite olmak iizere bagvuru yapan ve akredite olan kurum ve STK’lar;
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Akreditasyon Uyum Genel Gorunumda

~ Yetkisiz Zamaninda
Faaliyetlerden Gorev icrasi
Kacinma

Kilavuzlara

Etik Davranis Uyum

7.6.1 Afet ve acil durum aninda ¢alisma grubu faaliyetlerinde gecikmeye sebebiyet
vermeyeceklerini, AFAD Baskanligi tarafindan verilen gorevleri eksiksiz
sekilde yerine getireceklerini,

7.6.2 AFAD Baskanligi tarafindan belirlenen faaliyetlerin disina ¢ikmayacaklarini,

7.6.3 llgili mevzuat, AFAD tarafindan belirlenen etik kurallar ve kilavuzda
belirlenmis esaslara uyacaklarini,

7.6.4 Belirlenen gorev ve faaliyetler disinda miinferit faaliyetler yiirlitmeyeceklerini

kabul ve taahhiit ederler.

8. CADIR KURULUM VE SOKUMU
8.1 EKiPLERIN KULLANACAGI MALZEMELER

Cadir kurulumu ve sokiimiinde ekiplerin kullanacagi malzemeler asagidaki tablolarda

verilmistir.

Cadir
Kurulumu
Planlamasi

[[.,, “‘";‘/j , Yangin (pii‘..(:lullnmu
M Séndirme N icin Kazma

Cihaz

ve Kirek
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8.2 HAFIF EKiPLER:

HAFIF EKiPLER

1 saat (60 dakika) igerisinde 20 adet 16,5m? 4x4 AFAD Aile Yasam Cadirinin kurulumu yapilacagi
disiniilmektedir.

1 Metal burunlu ayakkabi (Uye sayisi miktarinda) |is giivenligi agisindan

2 Baret (Uye sayisi miktarinda) is gtivenligi agisindan

3 Eldiven (Uye sayisi miktarinda) is glivenligi agisindan

4 Koruyucu gozliik (Uye sayisi miktarinda) is gtivenligi agisindan

5 1.5 kglhk cekig Cadir kurulumu igin

S6kim sirasinda zeminde yerinden ¢ikmayan, ¢cikmakta zorlanilacagi kazik olmasi durumunda pense
kullanilabilir.
8.3 ORTA EKIPLER:

ORTA EKIiPLER

1 saat 30 dakika (90 dakika) icerisinde 48 adet 16,5m? 4x4 AFAD Aile Yasam Cadiri ve 1 adet 112m?
Genel Maksat Cadiri kurulumu yapilacagi disiiniilmektedir.

1 Metal burunlu ayakkabi (Uye sayisi miktarinda) | is giivenligi agisindan

2 Baret (Uye sayisi miktarinda) is giivenligi agisindan

3 Koruyucu gozliik (Uye sayisi miktarinda) is glivenligi agisindan

4 Eldiven (Uye sayisi miktarinda) is glivenligi agisindan

5 1.5 kglik cekic Cadir kurulumu igin

6 Kafa Lambasi (Uye sayisi miktarinda) is glivenligi agisindan

7 Dizlik (Uye sayisi miktarinda) is glivenligi agisindan

8 Tebesir tozu Cadirlari ayni hizada kurmak igin
9 Sizal Halat Tarzi ip (En az 200 metre) Cadirlari ayni hizada kurmak igin
10 [Telsiz (En az 10 adet) Haberlesme igin

11 | Kazma - Kirek Gadir kurulumu igin
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8.4 AGIR EKIiPLER

AGIR EKIiPLER

1 saat 30 dakika (90 dakika) igerisinde 100 adet 16,5m? 4x4 AFAD Aile Yasam Cadiri ve 1 adet
112m? Genel Maksat Cadiri kurulumu yapilacagi diisiiniilmektedir.

1

Metal burunlu ayakkabi (Uye sayisi miktarinda)

is glivenligi agisindan

Baret (Uye sayisi miktarinda)

is glivenligi agisindan

Koruyucu gozliik (Uye sayisi miktarinda)

is glivenligi agisindan

Eldiven (Uye sayisi miktarinda)

is glivenligi agisindan

1.5 kglk cekic veya mini balyoz

Cadir kurulumu igin

Tebesir tozu

Cadirlari ayni hizada kurmak igin

N ||l W IN

Sizal Halat Tarzi ip (En az 200 metre)

Cadirlari ayni hizada kurmak igin

0o

Kafa Lambasi (Uye sayisi miktarinda)

is glivenligi agisindan

Dizlik (Uye sayisi miktarinda)

is glivenligi agisindan

10

Telsiz (En az 20 adet)

Haberlesme igin

11

Yangin Sondirme Cihazi (Stoklanan c¢adir sayisi
miktarinda)

Yangin séndiirme amaciyla

12

Kazma - Kiirek

Cadir kurulumu igin

8.5 CADIR KURULUM SEMASI

16,5 M* CADIR KURULUM SEMASI

Cadir ic astanini, adir iskeletenin arka
dst kismindan baslayarak 33 adet kanca
baglantilanini yapiniz. Astar fermuarinin
oldugu hizada bulunan kancalari
iskeletin orta kismina takiniz

Ust ortilyl sererek bagciklar vasitasi ile
iskelete baglayiniz.

Hurg (Paket icindekiler) Iskelet Hurcu - cindekdter @© ASTAR MONTAJI

I~ 194,cm - ~le

1 E——"C0 5 ayakborusu 6 adet
| 194,cm

- Gatr borusu 6 adet
I 155.cm -

3 = Gati borusu 6 adet

lskelet Hurcu (Y adet) Baglant: Elemanlan Hurcu icindekiler /K
( i
Gadir Govdesi (1 adet) /
a ék 3'\i ara baglantilan 6 adet
= 410 ara baglantilan 3 adet
ic Astar (1 adet)
— Kazik Hurcu igindekiler )
Ust Ortu (1 adet)
JSHONC . Baglant Elemanan =—os—
“ J Hurcu (1 adet) 6 #—7 = 40 cm T Kazik 8 adet o GOVDE MONTAJI
e = 7 c— 25cm T Kazik 9 adet
Kazk Hurcu (1 adet 8 emm——  16x300 mm Givi kazik 6 adet
O ammmf]  15kgGekic ladet giyehrilr

@ iSKELET KURULUMU

Cadir gévde on kapisi astar on kapisi
ile ayni hizaya gelecek sekilde iskelet

Gadinn diger taraftaki ayak borularini
takiniz. I astar taban gerdirme kancalarini
ayaklarda bulunan saclara takarak
gerdirme islemini yapiniz. Astar tabanini
gerdirmek icin tabanda bulunan halkalara
25'lik T kaziklan gakiniz

Gadir kullanima hazir hale gelmistir.
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8.6.KURULUM SEMASI DETAYLARI
TR 16.5 m? CADIR KURULUM SEMASI

TR HURC (PAKET iCINDEKILER)
TR ISKELET KURCU (1 ADET)
TR CADIR GOVESI (1 ADET)

TR iC ASTAR (1 ADET)

TR UST ORTU (1 ADET)

TR KAZIK HURCU (1 ADET)

TR BAGLANTI ELEMANLARI HURCU (1 ADET)

TR  ISKELET HURCU iCiINDEKILER
TR AYAK BORUSU 6 ADET (194 CM)
TR CATIBORUSU 6 ADET (194 CM)

TR CATIBORUSU 6 ADET (155 CM)

TR  BAGLANTI ELEMANLARI HURCU iCiNDEKILER

TR 3 LU ARA BAGLANTILARI (6 ADET)
TR 4 LU ARA BAGLANTILARI (3 ADET)
TR KAZIK HURCU iCiNDEKILER

TR 40 CM T KAZIK (8 ADET)

TR 25CM T KAZIK (9 ADET)

TR 16X300 MM CiVi KAZIK (6 ADET)
TR 1,5KG GEKIC (1 ADET)

TR ISKELET KURULUMU

TR KISA BORULAR

TR UZUN BORULAR

TR ASTAR MONTAIJI

TR Cadir i¢ astarini cadir iskeletinin arka Ust kismindan baslayarak 33 adet kanca baglantilarini
yapiniz. Astar fermuarinin oldugu hizada bulunan kancalari iskeletin orta kismina takiniz.

TR Ust 6rtiyi sererek bagciklar vasitasi ile iskelete baglayiniz.

TR GOVDE MONTAIJI

TR Cadir govde 6n kapisi, astar on kapisi ile ayni hizaya gelecek sekilde iskelet giydirilir.
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TR Cadirin diger taraftaki ayak borularini takiniz. i¢ astar taban gerdirme kancalarini ayaklarda
bulunan saclara takarak gerdirme islemini yapiniz. Astar tabanini gerdirmek icin tabanda bulunan
halkalara 25cm’lik T kaziklari ¢akiniz.

TR GADIR SABITLEME

TR On ve arka cadir fermuarini kapatip ayak borularini cadir kdselerine gelecek sekilde hizalayin
daha sonra civi kaziklar ile ayaklari zemine sabitleyin yan gerdirmeler i¢in ¢adirin 1mt. Uzagina 40
cm’lik T kaziklari gakin. Cadir gergi ipleri vasitasiyla ¢adiri sabitleyin.

TR Cadir kullanima hazir hale gelmistir.

8.7 CADIR KURULUMUNDA DIiKKAT EDILECEK HUSUSLAR:

1. Cadir kurulumu yapilacak alanin yagmur suyu drenaj hatt1 iizerinde olmamasina ve
durgun yagmur suyu birikmesi iizerinde olmamasina,

2. Cadir kurulumu yapilacak alanin heyelan, ¢1g, orman yanginlari, arag devrilmesi,
kimyasal madde depolar1 vb. tehlikelerden uzak olmasina,

3. Cadir kurulumu yapilacak alanin otoyol ve trafik alanlarindan uzak olmasina,

4. Cadir kurulumu yapilacak alanin dere yataklarinin yakininda ve sel tehlikesi
olusabilecek alanlarda olmamasina,

5. Zeminin miimkiin oldugunca egimli olmamasina, egimli yiizeyde calisiyorsa
konaklama konforu agisindan %2’lik bir 400cm uzunlugundaki bir ¢cadirda giris kapisi
ile ¢1kis kapist arasinda 8cm’lik bir yiikseklik fark: olusturacagindan zeminde
uyumanin zor olacagi hesaba katilmalidir.

6. Cadir kurulumu yapilacak alandaki ¢ali, tag vb. sivri cisimlerin temizliginin

yapilmasina dikkat edilir.
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S Su Drenaiji

Cadir Kurulum
Gereksinimleri

8.8 OPERASYON, KURULUM ve SOKUM (16.5 M?> CADIR):

8.8.1CADIR KURULUMU YAPILIRKEN TAKIiP EDILMESI GEREKEN ASAMALAR
ASAGIDA BELIiRTILMEKTEDIR:

N o a ~ wDd e

10.

11.

12.
13.
14.
15.

Kurulum yapilacak olan ¢adirlar daha 6nceden belirlenen alana gdtiiriiliir,
Cadirlarin hizalanabilmesi i¢in sizal halat ile tebesir ¢izgisi uygulamasi yapilir,
Cadir kurulum malzemeleri hurgtan ¢ikarilip gruplandirilir,

Baglant1 aparatlari iskelet malzemesine takilir,

Cadir iskeletinin ¢atis1 (¢adir agig1) ve bir taraftaki ayaklar takilir,

I¢ astarin kap1 yonii tespit edilir,

Astar kancalar ve astar baglama lastikleri iistten takilmak suretiyle astar iskeletine
sabitlenir,

Yalitim ortiisii (terleme bezi) ¢adir iskeletinin tizerine serilip sabitlenir,

Ust govde asik hizasina serilip sabitlenir,

Ana iskelete baglantisi yapilmayan diger ayaklarin gévdenin altindan baglantisi
yapilir,

Astar ve govdeye dikili tekstil kolonlar ayak pabuglarindaki sabitleme noktalarina
baglanir,

Her iki kap1 fermuari ¢ekilir,

Cadir iskeletinin 6 adet ayagina ait ¢ivi kaziklar ¢akilir,

Astar1 yere sabitlemek i¢in T kaziklar ¢akilir,

Yan gergi ipleri ¢atiy1 gerdirecek sekilde cakilir,
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16. Eger soba kurulumu yapilacak ise karbon kece ve soba sac1 sabitlendikten sonra

kurulum tamamlanir.

8.8.2 CADIR SOKUMU YAPILIRKEN TAKiP EDILMESI GEREKEN ASAMALAR
ASAGIDA BELIiRTILMEKTEDIR:

Soba kurulumu yapilmis ise soba sact sokiiliir,

Yan gerdirme ipleri T kaziklardan sokiiliir,

Cadir sabitleme kaziklar1 sokiiliir,

Tiim kaziklar temizlenip kazik torbasina yerlestirilir,

Pencere kapaklar1 kapatilir,

Cadir igerisindeki yabanci cisimler ¢ikarilip ¢adir igerisi temizlenir,
Cadir nemli ise kurutulur,

Yan tarafta bulunan ii¢ adet iskelet ayag1 sokiillip yan asik hizasina indirilir,

© o N o gk~ wDhPE

Ust govde terleme bezi ve ic astar tamamen kuruduktan emin olduktan sonra serilip
katlanir,

10. iskelet borular1 ve ara baglant: pargalar1 sokiiliip hurglara yerlestirilir,

11. Biitiin hur¢clanmis ve baglanmis ¢adir ekipmanlar1 ana hurcun igerisine yerlestirilip

fermuari kapatildiktan sonra operasyon sonlandirilir.

8.9 OPERASYON, KURULUM ve SOKUM (112 M? GENEL MAKSAT CADIRI):

8.9.1 CADIR KURULUMU YAPILIRKEN TAKiP EDILMESIi GEREKEN
ASAMALAR ASAGIDA BELIiRTILMEKTEDIR:

1. Kurulum yapilacak olan ¢adirlar daha 6nceden belirlenen alana gotiiriiliir,

2. Cadirlarin hizalanabilmesi i¢in sizal halat ile tebesir ¢izgisi uygulamasi yapilir,

3. Cadirin 6n (cift acilir) ve arka (tek kap1) kapisi hizalamaya dogru yerlestirilir,

4. Cadir1 olusturan malzemeler (71 adet diiz boru, 9 adet biikiimli makas, 9 adet diiz
makas, 18 adet ayak, 4 adet kap1 borusu, 32 adet baston, 2x2 kelebek kapi, 1x2 diiz
kap1) diiz zemine gruplandirilir,

5. On ve arka kap1 bagli oldugu kapi pargalarina, gevre iskeletleri zemindeyken yatay
sekilde baglantilar1 yapilir,

6. Bastonlar harig diiz (asik) borular, 90° olacak sekilde dikine takilir ve baston borular
90° olacak sekilde ilk modiil yerde olusturulur,

7. Birer sira atlayarak zeminde ¢ergeve iskelet olusturulur,

8. Ara diiz borular ve her modiil i¢in baston borular takilir,
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Genel Maksat Cadirlar1 8 modiil ve bir tarafi 9 ayakli olacak sekilde dizayn edilmistir.
1. ve 8. Modiillere 6n ve arka kapilar gelecek sekildedir. 3. 5. ve 7. Modiiller yerde
birlestirilir. 2. 4. ve 6. Modiiller ayaga kaldirilip ara baglant1 parcalar takilir,
Olusturulan modiiller, ayr1 ayr1 olacak sekilde naylon iplerle kendi iglerinde alt ve {ist
cerceve iskeletine baglanir,

Modiiller olusturulduktan sonra ¢adirin i¢ zemininden ¢apraz olacak sekilde her iki zit
koseden koseye uzunluklar 6lgiiliir ve ayni olmasi saglanir (aksi halde ¢adir dik

durmayacaktir.)

17, 4AMETRE
7 METRE

16 METRE

Cadirin tam gonyesinde oldugu tespit edildikten sonra, sirasiyla polietilen brandadan
imal i¢ astar, aliiminyum ¢ift katli hava baloncuklu 1s1 izolasyonu ve en dis pvc govde
cekilir,

Tiim katmanlar c¢ekilip pencere yerleri goriis agisina gore ayarlanir,

Kap1 kisimlarinin igten bogdurma yontemi ile baglantilart yapilir,

Kapilarin acilip agilmadigi kontrol edilerek gerekiyorsa ¢adirin egimi, ayaklara
yiikseltici konularak diizeltilir,

Cadir kurulumu asfalt zemine yapilmis ise ayaklardaki pabug deliklerine ¢elik diibeller
atilir ve etek kisimlarina kum torbalar1 1’er metre araliklarla yerlestirilir,

Cadir kurulumu stabil zemine yapilmis ise ayaklara nerviirlii kazik ¢akilir, cadirin dis
etek kismi topragin 30 cm kazilmasi suretiyle gdmiiliir ve tlizerine toprak atilir,

Kap1 tistiinde bulunan havalandirmalar, her iki yonde de acik veya kapali olacak

sekilde ayn1 pozisyona getirilip kurulum tamamlanr.
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8.9.2 CADIR SOKUMU YAPILIRKEN TAKiP EDILMESI GEREKEN ASAMALAR
ASAGIDA BELIRTILMEKTEDIR

1.

9.

Topraga kurulmus ise; eteklerde bulunan kum torbalar1 kaldirilir, eteklere dokiilen
topraklar temizlenir. Nerviirlii kaziklar yerlerinden sokiiliir.

Asfalta kurulmussa kum torbalar1 kaldirilir ¢elik diibeller sokiiliir,

Her iki kapr taraflarindaki baglant1 ipleri govde asiklarindan sokiiliir.

Sirastyla Ust govde, yalitim izolasyonu ve son olarak i¢ astar govde iskeletinden
ayrilarak uygun sekilde katlanir. Orta bellerinden dagilmamasi i¢in baglanir.

On ve arka kapilardaki kap1 baglant1 uzun diiz borular1 sokiiliir. Ardindan kapilarn
ana govde iskeletiyle baglantili baston borular1 sokiilerek kapilar uygun sekilde yere
indirilir.

Modiillerin kendi iglerinde baglant1 ipleri sokiiliir,

Ana govde iskeletinde bulunan baston borular1t modiil modiil s6kiilerek modiiller
ayrilir, asik borular1 yerlerinden sokdiliir.

Modiil ¢ergeve iskeletinin baglantilari sokiildiikten sonra, ¢ati tarafi ile ayak borulari
birbirlerinden ayrilir.

Her modiiliin alt ve {ist hizalama ¢ercevesi ile agik borular1 ayrilir

10. Borular tasnif edilerek gdévde kisimlarindan baglanarak sokiim islemi bitirilmis olur.
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EK-1

T.C.
iCiSLERI BAKANLIGI
AFET VE ACIL DURUM YONETIiMi BASKANLIGI
AFETZEDE VERI iISLEME ACIK RIZA FORMU
Tirkiye Afet ve Acil Durum Yonetimi Baskanligi yoOnetimi tarafindan
gergeklestirilen yardim faaliyetleri kapsaminda yapilan yardimlarin tarafiniza
ulastirilabilmesi, gerektiginde danigsmanlarimizdan destek alabilmeniz ve taleplerinizin
kargilanmast amaciyla birtakim kisisel verilerinizin 6698 sayili Kisisel verilerin
korunmasi Kanunu Madde 5.1 ve Madde 5.2 uyarinca yer alan (a), (¢) ve (f) hitkiimleri
cercevesinde fiziksel ve elektronik ortamda islenebilmektedir. Kisisel verilerinizin
islenmesi ile ilgili, Kanun 11.maddesinde yer alan bilgi edinme haklar1 ve detayli

bilgilere https://www.afad.gov.tr adresinde yer alan kisisel verilerin korunmasi

politikasindan ulasabilirsiniz.

(...) Kisisel verilen islenmesine iliskin AFAD Aydinlatma metnini okudum, anladim,
kabul ediyorum.

(...) 6698 sayil1 Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu uyarinca AFAD ile paylasmis

0zel nitelikli verilerimizin AFAD tarafindan islenmesine onay veriyorum.

TC KIMLIK NO: AD-SOYAD
YAS:

MESLEGI:

ILETISIM TEL: IMZA

ENGELLILIK DURUMU VAR/YOK:

ENGELLILIK DURUMU VAR ISE ACIKLAMASI:

KULLANMIS OLDUGU ILACLAR:
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